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Maahanmuutto- ja tydllisyysasioiden johtaja paatti ottaa valtiotieteen
maisteri Tomi Meurosen tiimipaallikon virkaan 1.1.2021-30.6.2023 kes-
tavaksi maaraajaksi 4000 euron tehtavakohtaisella kuukausipalkalla.
Virassa on kuuden kuukauden koeaika.

Paatoksen perustelut

Kaupunginhallitus perusti 2.11.2020 maaraaikaisen tiimipaallikdn viran
Helsingin tyollisyyden kuntakokeilun tehtaviin 1.1.2021-30.6.2023 vali-
seksi maaraajaksi (2.11.2020, 717 §). Virka oli julkisesti haettavana
9.11. — 23.11.2020. Hakuilmoitus oli esilla kaupungin sahkodisessa rek-
rytointipalvelussa osoitteessa helsinkirekry.fi, TE-palveluiden sivuilla
seka Oikotiella, Monsterissa, Duunitorilla ja Helsingin Sanomissa.

Kansliapaallikon 12.12.2020, 290 §:n tekeman paatoksen toimivallan
siirtdmisesta keskushallinnossa kanslian henkildstdasioihin liittyvassa
paatoksenteossa mukaan maaraaikaiseen virkaan ottaa ko. viralle
maaritelty 1ahin virassa oleva esihenkild. Tiimipaallikon tehtavan osalta
maaraaikaiseen virkaan ottaa maahanmuutto- ja tyollisyysasioiden joh-
taja.

Mikali virkaan otetaan henkild, joka ei ole kaupungin palveluksessa, ei-
ka terveydellisia tietoja ole kaytettavissa virkaan otettaessa, on paatos
ehdollinen, kunnes henkildn terveydentilasta saadun selvityksen perus-
teella virkaan ottaminen on vahvistettu. Selvitys on esitettava kahden
kuukauden kuluessa virkaan ottamista koskevan paatoksen tiedoksi-
saannista lukien.

Virkaa taytettdessa on noudatettava perustuslain 125 §:ssa saadettyja
yleisia virkanimitysperusteita, jotka ovat taito, kyky ja koeteltu kansa-
laiskunto. Tiimipaallikdn viran kelpoisuusvaatimuksena on ylempi kor-
keakoulututkinto. Kielitaitovaatimuksena on erinomainen suomen kielen
taito seka hyva ruotsin ja englannin kielen taito.

Hakijat ja rekrytointiprosessi

Maaraajassa hakemuksen tiimipaallikdn virkaan jatti kahdeksan haki-
jaa, joilla kaikilla on tehtavassa edellytetty kelpoisuus. Haastatteluihin
kutsuttiin koulutuksen ja tehtavan kannalta relevantin tydkokemuksen
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perusteella kolme hakijaa. Haastattelut toteutettiin yksilohaastatteluina
4.12.2020. Haastattelijoina toimivat palvelupaallikké Jaana Vuorela ja
palveluesimies Heidi Lehtovaara tyovoima ja maahanmuutto —yksikds-
ta. Hakijaluettelo on liitteena.

Hakijoiden vertailu

Hakija 1, ********** on valmistunut Jyvaskylan yliopistosta yhteiskunta-
tieteiden maisteriksi vuonna 2020. Han on tydskennellyt vuodesta 2017
lahtien Sakki Ry:ssa ensin asiantuntijana ja elokuusta 2018 lahtien
paasihteerina. Sitd ennen han on tyéskennellyt muun muassa europar-
lamentaarikon erityisavustajana ja useissa edunvalvontatehtavissa.
Han on myos tyoskennellyt opetus- ja kulttuuriministerion alaisessa
jaostossa ja neuvostossa. ********** on esihenkilokokemusta ja han
osoitti seka hakemuksessaan etta haastattelussa hyvaa tyollisyyden-
hoidollista nakemysta erityisesti koulutuspoliittisissa kysymyksissa. Li-
saksi han on hyvin perehtynyt tyollisyyden kuntakokeilun valtakunnalli-
sen valmistelun tilanteeseen. Haastattelussa han osoitti myos vahvoja
yhteistyo- ja vuorovaikutustaitoja.

Hakija 2, ********** on valmistunut Helsingin yliopistosta valtiotieteiden
maisteriksi vuonna 2003. Han on tydskennellyt vuodesta 2016 alkaen
Uudenmaan tyo- ja elinkeinotoimistossa (TE-toimisto) asiantuntijana ja
palveluesimiehena. Sita ennen han on tyoskennellyt useissa eri minis-
teridissa monipuolisissa suunnittelu- ja kehittamistehtavissa vuodesta
2004 alkaen. Tyotehtavat Uudenmaan TE-toimistossa ovat liittyneet
JTYP-lain mukaisen palkkatuen myontamiseen tyonantajille ja ilmailun
toimialatiimin johtamiseen. ********** on toiminut viranhaltijatehtavassa
ja hanella on erinomainen osaaminen uuden tiimipaallikon viran kan-
nalta merkityksellisessa palkkatukityon kokonaisuudessa. Hakemuksen
perusteella hanella on myds vahva osaaminen erilaisten taustaselvitys-
ten, raporttien ja selvitysten tekemisessa. Han osoitti haastattelussa
erinomaista tuntemusta tyottomien asiakkaiden palvelutarpeista seka
esitti asiantuntevia nakemyksia kuntakokeilun kehittamismahdollisuuk-
sista. Haastattelussa han osoitti lisaksi vahvoja yhteistyo- ja vuorovai-
kutustaitoja.

Hakija 3, ********** on valmistunut diplomi-insindoriksi Lappeenrannan
teknillisesti yliopistosta vuonna 2007. Han on tydskennellyt liikkkeenjoh-
don konsulttina ja yrittajana Aifos/SirPro Oy:ssa vuodesta 2008 lahtien.
Samaan aikaan han on tydskennellyt myds seka yksityisella- etta kun-
tasektorilla monipuolisissa kehittamistehtavissa muun muassa elinvoi-
majohtajana ja koulutuspaallikkdna. ********** on pitka kokemus esi-
henkilotyosta ja johtamisesta seka monipuolinen perehtyneisyys tyolli-
syydenhoidon kenttdan. Han on vahva ja aktiivinen verkostoituja alal-
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Arviointi

Lisatiedot

Liitteet

Muutoksenhaku

laan. Lisaksi han osoitti haastattelussa hyvia yhteistyo- ja vuorovaiku-
tustaitoja.

Tiimipaallikon tehtavana on johtaa tydllisyyskokeilun uutta tiimia, joka
vastaa tyonantajille myonnettavista taloudellisista tuista. Tiimissa vas-
tataan valtion yrityksille myontaman JTYP-lain mukaisen palkkatuen,
kaupungin palkkatukityon ja Helsinki-lisan kokonaisuudesta. Tiimipaal-
likkd toimii paattajana seka valtion palkkatukipaatoksissa, etta kaupun-
gin Helsinki-lisapaatoksissa vastaten paatosten oikeellisuudesta. Tiimi-
paallikkd vastaa myods tyonantajille myonnettavien taloudellisten tukien
kokonaisuuden prosessien arvioinnista ja kehittamisesta. Tehtavan
menestyksellinen hoitaminen edellyttaa kykya vastata ja kehittaa hal-
linnollisia prosesseja seka hyvaa ymmarrysta tyonantajille myonnetta-
vien taloudellisten etuuksien kokonaisuudesta ja palvelun jarjestami-
sesta.

Hakemusasiakirjoihin ja haastatteluihin perustuen on katsottava, etta,
Tomi Meurosella, on parhaat edellytykset edella kuvattujen tiimipaalli-
kon virkaan kuuluvien tehtavien hoitamiseen. Hanen valintaansa mui-
hin arvioituihin hakijoihin verrattuna puoltaa viranhaltijana kokemus TE-
toimiston mydntaman palkkatuen kasittelysta ja paattamisesta seka
haastatteluissa esiin tullut vahva ymmarrys asiakaskunnan tarpeista ja
toiminnan kehittamisesta kuntakokeilussa.

Jaana Vuorela, palvelupaallikkd, puhelin: 310 79789

jaana.vuorela(a)hel.fi

1 Hakijalistaus

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1

OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Poytékirjan 4 §.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

— se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Helsingin kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymis-
ta.

Mikali paatos on annettu tiedoksi postitse, asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kunnan jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Mikali paatos on annettu tiedoksi sahkdisena viesting, asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmen
paivan kuluttua viestin lahettamisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Helsingin kaupungin-
hallitus.

Oikaisuvaatimusviranomaisen asiointiosoite on seuraava:
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Sahkopostiosoite: helsinki.kijaamo@hel.fi
Postiosoite: PL 10

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
Faksinumero: (09) 655 783

Kayntiosoite: Pohjoisesplanadi 11-13
Puhelinnumero: (09) 310 13700 (Yleishallinto)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 08.15—-16.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena. My6s sahkdinen asiakirja tayt-
taa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

— paatos, johon oikaisuvaatimus kohdistuu

— miten paatosta halutaan oikaistavaksi

— milla perusteella paatosta halutaan oikaistavaksi

— oikaisuvaatimuksen tekija

— milla perusteella oikaisuvaatimuksen tekija on oikeutettu tekemaan
vaatimuksen

— oikaisuvaatimuksen tekijan yhteystiedot

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita lahetetaan pyynnosta.
Asiakirjoja voi tilata Helsingin kaupungin kirjaamosta.
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llkka Haahtela
maahanmuutto- ja tyollisyysa-
sioiden johtaja

Jaana Vuorela

palvelupaallikkd

Paatos on sahkoisesti allekirjoitettu.

Poytakirja on pidetty nahtavana yleisessa tietoverkossa osoitteessa
www.hel.fi 15.01.2021.

Postiosoite Kéayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 10 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17 Faksi Alv.nro

kaupunginkanslia@hel.fi http://www.hel.fi/lkaupunginkanslia +358 9 655 783 F102012566



